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Asunto: Acciones Trabajo Infantil por parte del ICBF
Cordial saludo.
De manera atenta me permito presentar las acciones realizadas por el ICBF Regional

Santander, en referencia al Trabajo Infantil en Bucaramanga.

Por todo lo anterior adjunto cuestionario enviado por ustedes respectivamente diligenciado.
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ESTADO ACTUAL DEL TRABAJO INFANTIL EN BUCARAMANGA ?ﬁgﬁ

1. Cuales han sido los avances, logros y resultados de la labor realizada
durante la vigencia, sobre la prevencion y erradicacion del Trabajo Infantil y
proteccion al joven trabajador en Bucaramanga?

En esta vigencia el tema de Erradicaciéon del Trabajo Infantil ha sido atendido con
acciones preventivas y de proteccion por parte del Comité Interinstitucional de
Prevencion y erradicacion del Trabajo Infantil.

Asi mismo, el sector privado como la Fundacion Semillas de llusion de
CENTROABASTOS, con el apoyo del ICBF, ha desarrollado programas y
actividades con el propésito de prevenir y erradicar este flagelo, en las instalaciones
del centro de mercadeo y el sector aledafio de Chimita.

Por su parte, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a través del Equipo movil
de proteccion integral EMPI, ha desarrollado las siguientes acciones:

» Con ocasion del Dia Internacional de la Erradicacion del Trabajo Infantil los
integrantes del Comité interinstitucional de erradicacion del trabajo infantil
adelantaron actividades de prevencion con los nifios del sector del barrio La
Concordia, mediante un taller de dactilopintura; ademas, de sensibilizacion a
los comerciantes de la plaza de mercado y del sector.

El equipo EMPI ha realizado busqueda activa de nifios, nifias y adolescentes
en situacion de trabajo infantil y/o riesgo en las plazas de mercado Central,
Guarin y San Francisco de Bucaramanga y en los semaforos de la calle 56,
carrera 21 y carrera 33 que son las calles donde regularmente asisten nifios

en la labor de limpia vidrios.
» Cada uno de estos casos ha sido focalizado, mediante visitas domiciliarias
se han intervenido sus familias, sensibilizandolas con asistencia y asesoria y
talleres de trabajo infantil, factores desencadenantes de trabajo infantil y
proyecto de vida. Se han orientado a las familias y/o responsables de los
nifios para el cambio de patrones culturales que favorecen el trabajo infantil.
Realizar seguimiento a los casos de nifios, nifias y adolescentes encontrados

en situacion de trabajo infantil.
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» Articular y gestionar con los agentes del SNBF, la vinculacion de la oferta
social del estado segun las necesidades de cada familia.

Con relacion a los reincidentes se remitieron tanto al Centro Zonal Luis Carlos
Galan Sarmiento como a la Comisaria de Familia respectivamente.
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Cual es actualmente la cifra de nifias, nifios y adolescentes gue laboran
en Bucaramanga?

Existe una herramienta de registro llamada SIRITI (Sistema de informacion
integrado para la identificacion y caracterizacion del Trabajo infantil)
implementado por el Ministerio de trabajo, que requiere con urgencia ser
reactivado y actualizado por parte de la Administracion Municipal; labor que
inicio recientemente la Secretaria de Educacion.

El equipo EMPI presenta los resultados obtenidos a la fecha en la busqueda
activa de nifios, nifias y adolescentes en situacion de trabajo infantil y/ o
riesgo fueron:

Plaza de mercado Central: 28 casos

Plaza de mercado de San Francisco: 8 casos

Plaza de mercado Guarin: 2 casos

En los semaforos de las principales calles del municipio: 5 casos.

Cual ha sido la estrategia refortalecimiento institucional para la
erradicacion
de trabajo infantil?

La conformacion del Equipo EMPI del ICBF ha realizado acciones de
prevencion y proteccion de nifios, nifias y adolescentes en situacion de
trabajo infantil y/o riesgo y al tiempo ha servido como herramienta para la
operatividad de algunas actividades que se estan coordinando por parte del
CIETI.

Qué acciones se han articulado con la administracion departamental

para trabajar de manera conjunta en la erradicacién de trabajo infantil
en Bucaramanga?

Actualmente el Comité Interinstitucional CIETI esta organizando una toma en
Centroabastos. No obstante, en estas instalaciones opera la Fundacién
Semillas de llusion, que ha venido desarrollando con gran compromiso un
trabajo de prevencion en los nifios, nifias y adolescentes del sector.

Qué acciones se tiene pensado realizar, o se han venido realizando a
nivel Municipal, para sensibilizar a la poblacién sobre esta
problematica?

Se evidencia la preocupacion e interés del gobierno Municipal por el tema,
los Secretarios de Despacho competentes: Desarrollo Social, Educacion,
Salud y Planeacién han estado atentos a la problematica y designado



referentes activos y participantes al CIETI (Comité Interinstitucional de
Erradicacion y prevencion del Trabajo Infantil) del Municipio.

El EMPI - ICBF, esta realizando actividades de sensibilizacion y capacitacion
a las comunidades de los Proyectos de Vivienda La Inmaculada y Campo
Madrid, donde se ha encontrado un gran numero de nifios, nifias y
adolescentes en situacion o riesgo de trabajo infantil.

Asi mismo, en coordinacion con la Policia de Infancia y Adolescencia de
Bucaramanga, se llevan a cabo jornadas de busqueda activa en Plazas de
Mercado y semaforos del Municipio, donde igualmente se ubican nifios, nifias
y adolescentes en trabajo infantil, cuyas familias ya estan siendo abordadas
para registro, sensibilizacién, e iniciacién de proceso de restablecimiento de
derechos de los nifios vinculados a esta problematica.

Ya esta en proceso de articulacion con la Administracion Municipal para
intervenir desde el CIETI, estos focos de vulneracién de derechos.
Actualmente se esta articulando con la ESE ISABU del municipio de
Bucaramanga, el Plan de intervencion colectiva — PIC-, con la organizacion
de unas actividades masivas de promocion y prevencion: Central de Abastos
de Bucaramanga (10 de noviembre), Oferta de servicios en la Plaza de
mercado Central y campafa de informacion al publico en la Plaza Civica Luis
Carlos Galan, cuyas fechas se definen mafnana en reunién con el ISABU.

. Qué acciones se han encaminado a los padres de los menores que
ejercen el Trabajo Infantil?

EMPI - ICBF ha desarrollado Talleres de sensibilizacion y capacitacion con

los padres de familia de los nifios, nifas y adolescentes hallados en condicion
de Trabajo Infantil o riesgo.

Ilgualmente se estan realizando visitas domiciliarias que permitan conocer las
condiciones socioeconomicas de las familias y, en articulacion con el SNBF,
generar acciones de capacitacion, apoyo y seguimiento a las familias que lo
requieran.



